Handledning och certifiering under instruktorsutbildningen

Under utbildningen till instruktér kommer du att fa individuell handledning vid tva tillfallen
(4 ca 1 timme). Har foljer instruktioner for detta.

Handledning

1.

Boka tider med din handledare. Forsta tillfallet bor vara i borjan av den
gruppledarutbildning du haller i, t ex efter forsta eller andra traffen med de blivande
gruppledarna. Sista tillfallet kan vara i slutet av din gruppledarutbildning, eller till och
med efter avslutning.

Spela in en utbildningsdag som du haller (bade foreldsning och handledning). Rikta
kameran mot dig sjalv, sa handledaren tydligt kan se hur du agerar. Valj sedan ut tva
sammanhdngande avsnitt pa ca 15 minuter var. Det ena ska visa nar du forelaser for
deltagarna och det andra nar du handleder dem. Detta ska ske infor bada
handledningstillfallena.

Titta sjalv pa filmklippen innan du skickar dem till handledaren och fyll i formuldren
”Sjalvutvardering for foreldasning” och ”Sjalvutvardering fér handledning” som finns
langre fram i detta dokument.

Skicka filmer och formular till handledaren i god tid innan respektive
handledningstillfalle (du far instruktioner om hur det gar till pa
instruktorsutbildningen).

Din handledare tittar igenom filmer och formular innan ni har ert handledningsmote
(via Zoom eller motsvarande). Under motet kommer ni att diskutera hur du
tillampade instruktorsfardigheterna. Vad som fungerade bra och vad du kan utveckla
mer.

Kriterier for att bli godkand som instruktor (certifierad)

Att genomfdra minst en gruppledarutbildning med minst 4 deltagare.

Att pa andra handledningstillfallet (filmen) visa godkand niva pa
instruktorsfardigheter. Det innebar att handledaren bedomer att det max ar 2-3 av
fardigheterna som du "Maste utveckla”.

Genomfdra och skicka in hemskrivning.

Att delta pa samtliga utbildningsdagar (4 for nya instruktorer, 2 for dig som redan ar
instruktor i annat ABC/Komet-program).

Att delta pa uppfoljningsdag som bland annat omfattar diskussion av
hemskrivningen.

Om du inte blir godkdnd pa filmuppgiften finns majlighet till ytterligare handledningstillfallen
for certifiering.



Sjalvutvardering forelasning

Fardighet Bedomning

O Klarade bra

Uppmuntra deltagarna O Kan utveckla O Kan ej bedéma
U Maste utveckla

S Q Klarade bra
?é Validera QKanutveckla 0 Kan ej bedéma
% U Maste utveckla
o U Klarade bra
Rulla med motstand O Kanutveckla O Kan ej bedéma
U Maste utveckla
Aktivera deltagarna genom att bolla tillbaka fragor och QO Klarade bra
diarmed utnyttja gruppens samlade erfarenheter B G niveeldtn Bl @bEeng
U Maste utveckla
3 Goéra diskussioner konkreta genom att precisera och U Klarade bra
2 sammanfatta U Kan utveckla U Kan ej bedéma
E U Maste utveckla
< Aktivera deltagarna genom (lagom mycket) 6vningar och U Klarade bra
rollspel U Kan utveckla U Kan ej bedéma
U Maste utveckla
U Klarade bra
Halla ordning under utbildningsdagarna O Kanutveckla O Kan ejbedéma
o U Maste utveckla
E U Klarade bra
3 Ha struktur och f6lja réd trad O Kan utveckla O Kan ej bedéma
% U Maste utveckla
% Q Klarade bra
Visa prov pa goda kunskaper i programmet O Kanutveckla O Kan ejbedéma
U Maste utveckla
Gora innehallet i programmet levande genom exempel U Klarade bra
och liknelser O Kan utveckla O Kan ej bedéma
o U Maste utveckla
'b;n Visa/demonstrera fardigheter (till skillnad fran att U Klarade bra ‘
?'P enbart prata om dem) a Kaﬂn utveckla U Kan ejbedéma
35 U Maste utveckla
& Hjélpa deltagare att identifiera konkreta O Klarade bra

O Kan utveckla O Kan ej bedéma

saker/fardigheter att 6va pa O Maste utveckla

Beskriv kort nagot eller nagra exempel pa fardigheter som du tycker att du klarade bra:

Beskriv kort nagot eller nagra exempel pa fardigheter som du tycker att du kan eller maste
utveckla:




Sjalvutvardering handledning

Fardighet Bedomning

O Klarade bra

Uppmuntra deltagarna O Kan utveckla O Kan ej bedéma
U Maste utveckla

S Q Klarade bra
?é Validera QKanutveckla 0 Kan ej bedéma
% U Maste utveckla
o U Klarade bra
Rulla med motstand O Kanutveckla O Kan ej bedéma
U Maste utveckla
Aktivera deltagarna genom att bolla tillbaka fragor och QO Klarade bra
diarmed utnyttja gruppens samlade erfarenheter B G niveeldtn Bl @bEeng
U Maste utveckla
3 Goéra diskussioner konkreta genom att precisera och U Klarade bra
2 sammanfatta U Kan utveckla U Kan ej bedéma
E U Maste utveckla
< Aktivera deltagarna genom (lagom mycket) 6vningar och U Klarade bra
rollspel U Kan utveckla U Kan ej bedéma
U Maste utveckla
U Klarade bra
Halla ordning under utbildningsdagarna O Kanutveckla O Kan ejbedéma
o U Maste utveckla
E U Klarade bra
3 Ha struktur och f6lja réd trad O Kan utveckla O Kan ej bedéma
% U Maste utveckla
% Q Klarade bra
Visa prov pa goda kunskaper i programmet O Kanutveckla O Kan ejbedéma
U Maste utveckla
Gora innehallet i programmet levande genom exempel U Klarade bra
och liknelser O Kan utveckla O Kan ej bedéma
o U Maste utveckla
'b;n Visa/demonstrera fardigheter (till skillnad fran att U Klarade bra ‘
?'P enbart prata om dem) a Kaﬂn utveckla U Kan ejbedéma
35 U Maste utveckla
& Hjélpa deltagare att identifiera konkreta O Klarade bra

O Kan utveckla O Kan ej bedéma

saker/fardigheter att 6va pa O Maste utveckla

Beskriv kort nagot eller nagra exempel pa fardigheter som du tycker att du klarade bra:

Beskriv kort nagot eller nagra exempel pa fardigheter som du tycker att du kan eller maste
utveckla:




