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Rekryteringsguide for
foraldraskapsstodsprogram

Denna guide kan anvidndas som stdd till gruppledare och
samordnare for fordldraskapsstodsprogrammen, som tillsammans
har ansvar for att rekrytera deltagare till fordldratraffarna. Malet
med rekryteringen dr att na sa manga fordldrar som mojligt som vill
anmala sig eller veta mer om foréldraskapsstodsprogrammen.

Fordldrar i Stockholms stad som vill delta anmaéler sig pa
Plusportalen.se eller pd Startsida - Féraldrautbildning

(stockholm.se)

Samordnare pa stadsdelen administrerar anmélningarna och
erbjuder fordldrar plats i1 grupp. Kommuner utanfér Stockholms stad
foljer sina egna rutiner for hantering av anmalan till foréldratraffar.

Intresseanmalningar till Komet innefattar dven en forberedande
intervju med fordldrarna for att sdkerstélla att de ar ritt mélgrupp.
Agenda till forberedande intervju finns i slutet av guiden.

Samverkan mellan verksamheter

Utover de verksamheter som har aktiva gruppledare &r det viktigt
med regelbunden samverkan mellan de verksamheter inom
stadsdelen som kommer i kontakt med fordldrar. Dessa
verksamheter behdver ha kinnedom om forédldraskapsstods-
programmen och veta hur de kan hjélpa fordldrar att anmaéla sig. Det
underléttar &ven om de har utsett en kontaktperson (ambassador)
som &r ansvarig for marknadsforing och information till fordldrar
och kollegor.

Exempel pa verksamheter som kan sprida information:
* Familjecentral, Fordldramottagning etc.
*  Mottagningsgrupp, BoU, Familjeritten, Ekonomiskt bistand
» Forskolor, skolor (kommunala och fristdende)
Oppen Forskola, Parklek, Fritidsgardar
* Bibliotek, Medborgarkontor, SFI
« BMM, BVC
* Viérdcentral, BUP, Habilitering
» Foreningar, civilsamhillet, trossamfund


https://etjanster.stockholm.se/foraldraskapsstod/
https://etjanster.stockholm.se/foraldraskapsstod/

-4l Stockholms Information
1@ stad Sida 2 (4)

Tips p4 olika forum/siitt att ni ut med informationen:
» verksamhetens egen webbplattform
* professionella samverkansforum
» riktade aktiviteter med samverkanspartners
* bifoga information med andra utskick till fordldrar
* informationsmoten, personalméten, foraldramdéten
* inskolning, utvecklingssamtal
* hembesdksprogram, partnersamtal, rutinkontroller
» annonsera i tidning, lokal radio/tv
* sociala medier, digitala anslagstavlor
 anslagstavlor i vintrum
» personliga kontakter, ringa/maila fordldrar som visat intresse

Material for marknadsforing och rekrytering

Pa Plusportalen finns material for nedladdning som &r fritt att
anvéandas vid marknadsforing av fordldraskapsstodsprogrammen.
Kommuner utanfor Stockholms stad har mojlighet att lagga till egen
kommun-logga, samt ta bort QR-kod, i 6vrigt ska text och bild vara
kvar 1 befintligt skick. Illustrationer fran foldern kan anvédndas for
att skapa eget material i samband med marknadsféring av
fordldraskapsstodsprogrammen.

Material pa Plusportalen:
» folder (svenska och oversittningar)
* affisch med QR-kod
* PowerPoint-presentation for att informera om programmen
 lankar till rekryteringsfilmer for sociala medier och TV-
skidrm

Bra att fundera pa i rekryteringsprocessen:
 tidpunkt for grupptréffar som passar foréldrar
* tidpunkt for grupptréiffar i anslutning till annat arrangemang
* mojlighet till barnvakt vid deltagande i grupp
» tillgdngliga och trygga lokaler
* engagera ambassaddrer som kan sprida informationen pa
olika arenor
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Agenda till forberedande intervju med forilder som
anmiilt intresse for Komet

Att delta 1 Komet dr ett stort atagande. Darfor dr det viktigt att ha ett
individuellt samtal med f6rdldrar innan erbjudande om plats. Komet
vénder sig till fordldrar som upplever att vardagen med sitt
barn/ungdom priglas av brak och konflikter. Férdldern ska uppleva
att barnet dr utagerande och att bréken dr svéra att hantera pd ett
lugnt sitt. Aven om fordldern blivit rekommenderad av en
professionell person eller en bekant ska det vara den egna
motivationen som styr valet att delta i en fordldragrupp.

Nedan foljer forslag pd agenda till intervju i syfte att undersdka om
Komet ar rétt for fordldern eller om annan typ av stod ska erbjudas.

'] Ramar och syfte

Intervjun kan ske per telefon, digitalt eller pa plats, och tar ca 30
min. Beritta att syftet med motet ar att hora lite mer om vad
fordldern vill ha hjédlp med och berdtta om innehall och praktisk
uppldgg. Darefter kan fordldern och gruppledaren ta stillning till
om Komet dr ritt insats.

| Innehall och praktiskt uppligg

Beritta kort om innehallet i Komet. Grundprincipen i programmet
ar att forst bygga och vérda relationen for att sedan jobba mer direkt
med konflikthantering. Programmet genomfors som ett samarbete
dér fordldrarna kommer att vara mycket aktiva. Det enskilt
viktigaste dr att fordldrarna 6var hemma mellan traffarna.

'] Presentation av familjen
* Barnets namn och alder?
* Eventuella syskon och élder?
*  Ar forildern ensam/sambo/gemensam vardnad?
*  Hur har fordldrarna fatt information om Komet?

"I Vad vill familjen ha hjalp med?

* Vilka bekymmer upplever fordldern att de har med barnet?

» [ vilka situationer uppstar brak och konflikter?

* Hur ser en vanlig dag ut? Hur ofta uppstar problemen och
hur mycket paverkar de vardagen negativt?

* Hur ldnge har problemen pédgatt? Har barnet/fordldern fatt
hjélp tidigare?

* Finns det omstédndigheter som kan ha paverkat barnets
beteende?



w Stockholms

Rekryteringsguide for
foraldraskapsstodsprogram

Information
Sida 4 (4)

"1 Undersok praktiska méjligheter att delta pa grupptriffarna
Nérvaron dr viktig for att kunna tillgodogora sig programmet och
kénna tillhorighet i gruppen. Om fordldern vet innan att hen inte kan
delta pé flera traffar reckommenderas att vinta till nista gruppstart.
Béda fordldrarna till barnet uppmuntras att delta, ddremot
rekommenderas inte vidxelvis nédrvaro, utan att en och samma
fordlder deltar 1 hogsta grad. Detta for att kunna folja upp
hemuppgifter kontinuerligt samt medverka i1 grupprocessen.

» Passar dag, tid, plats och gruppformat?

* Finns ndgot praktiskt hinder for att delta i kursen t.ex.

svarigheter att ordna barnvakt?
* Finns tid for hemuppgifter mellan traffarna?

] Overenskommelse om deltagande

Gor en overenskommelse med fordldern om deltagande 1
foréldragruppen eller hédnvisa till annat stod. Kom dverens om ndr
fordldern/gruppledaren ska ge ett slutgiltigt besked.

Om problemen bedoms vara lindriga och adekvata utifrian
barnets alder och/eller situation;
* Rekommendera ABC fordldratraffar ABC — Alla barn i
centrum - Stockholms stad (socialtstod.stockholm)
* Informera om annat fordldraskapsstdd i stadsdelen
Stod till dig som fordlder med barn upp till 18 ar -
Stockholms stad (socialtstod.stockholm)

Om problemen bedoms vara allvarliga och/eller av annan
karaktir, t ex nedstimdhet, Angest;

* Uppmuntra kontakt med vardcentral eller BUP
bup.regionstockholm.se — barn- och ungdomspsykiatri i
Region Stockholm

* Erbjud ditt stod att ansdkan om mer stdd inom socialtjdnsten
Familj och barn - Stockholms stad (socialtstod.stockholm)
Om socialtjénsten - Socialstyrelsen



https://socialtstod.stockholm/familj-och-barn/foraldraskapsstod/abc/
https://socialtstod.stockholm/familj-och-barn/foraldraskapsstod/abc/
https://socialtstod.stockholm/familj-och-barn/foraldraskapsstod/
https://socialtstod.stockholm/familj-och-barn/foraldraskapsstod/
https://www.bup.se/
https://www.bup.se/
https://socialtstod.stockholm/familj-och-barn/
https://www.socialstyrelsen.se/om-socialtjansten/
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